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Rozdziat | - Postanowienia ogdlne

§1

1. Fundacja nosi nazwe: Fundacja ,,WARTO ZYC DLA KOGOS”

2. Fundacja zostata ustanowiona przez Roberta Kaczmarka zwanego dalej
Fundatorem, aktem notarialnym sporzadzonym przez Violetta Ziétkowska,
Kancelaria Notarialna Violetta Ziétkowska Notariusz Andrzej Zidtkowski
Notariusz Spétka Cywilna w dniu 11.05.2020 r.

w Ostrowie Wielkopolskim.

§2

1. Fundacja dziata na podstawie ustawy o fundacjach z dnia 6 kwietnia 1984
r. (tekst jednolity DZ. U. z 1991 r. Nr. 46 poz. 203 z pézZn. zm.), ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie z 24 kwietnia 2003 r. (Dz. U. Nr 96 z 2003 r. poz. 873)
oraz niniejszego Statutu.

Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

3. Czas dziatania Fundacji jest nieograniczony.

N

§ 3.

1. Siedzibag Fundacji jest miejscowos¢ Przygodzice.
2. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ na terytorium Rzeczpospolitej Polskie;j.

§4.

Fundacja ma prawo powotywac state i czasowe oddziaty terenowe, zaktady lub
przedstawicielstwa, taczy¢ sie z innymi fundacjami oraz wchodzi¢ w skiad spétek i
stowarzyszen.

§5
1. W dalszej czesci Statutu uzywa sie nazwy Fundacja.

2. Fundacja moze postugiwac sie wyrdzniajacymi jg znakiem i pieczecia
Fundacji, ktére korzystajg z ochrony prawne;j.
6

Fundacja moze ustanowic¢ odznaki i medale honorowe oraz przyznawac je, wraz z
innymi nagrodami

i wyréznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla celéw obranych
przez Fundacje lub dla samej Fundacji.

§7

Nadzér nad Fundacjg sprawuje Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
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Rozdziat 1l - Cele Fundacji i sposoby ich realizacji
§8

Celem Fundacji jest:

1. Podejmowanie i wspieranie inicjatyw na rzecz pomocy rodzinom i 0séb
potrzebujacych,

2. Niesienie pomocy osobom chorym i niepetnosprawnym,

Promocja i organizacja wolontariatu,

4. Wyrdéwnanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy z obszaréw wiejskich i
miejsko-wiejskich,

5. Podejmowanie i wspieranie dziatah na rzecz: dzieci, mtodziezy, osoéb
dorostych i senioréw,

6. Dziatalnos¢ wspomagajgca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo organizacje pozarzgdowe oraz podmioty gospodarcze,

7. Dziatalnos¢ w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,

8. Dziatalnos¢ na rzecz upowszechniania kultury fizycznej, sportu i rekreacji,

9. Dziatalnos¢ na rzecz upowszechniania kultury, sztuki, ochrony débr kultury
i dziedzictwa narodowego,

10.Dziatalno$¢ na rzecz upowszechniania turystki, krajoznawstwa i aktywnego
wypoczynku,

11.Budowa infrastruktury turystycznej i Sciezek edukacyjnych,

12.Upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz podejmowanie dziatah na
rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn,

w

13.Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze prowadzenie dziatah wspomagajacych rozwdj
demokracji,

14.Przeciwdziatanie uzaleznieniom, przemocy w rodzinie i agresji réwiesniczej,

15.Podejmowanie dziatah w obszarze edukacji, oswiaty i wychowania oraz
wypoczynku dzieci i mtodziezy oraz oséb dorostych,

16.Dziatalnos¢ charytatywna,

17.Dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego,

18.0chrona i promocja zdrowia,

19.Dziatalno$¢ na rzecz integracji, reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

20.Dziatalno$¢  wspierajgca  rozwdj gospodarczy, w tym  rozwdj
przedsiebiorczosci.

21.Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci
oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w
praktyce gospodarczej,

22.Dziatalnos$¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

23.Dziatalnos¢ proekologiczna,

24.Dziatalnos¢ na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego,

25.Dziatalnos$¢ na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

26.Dziatalnos¢ na rzecz obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polski,

Strona 4 z 15



27.Dziatalnos¢ na rzecz ratownictwa i ochrony ludnosci,

28.Dziatalnos¢ na rzecz pomocy ofiarom katastrof, klesk Zzywiotowych,
konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica,

29.Dziatalnos¢ na rzecz upowszechniania i ochrony praw konsumentéw,

30.Dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczehstwami,

31.Dziatalnos¢ na rzecz pomocy Polonii i Polakom za granica,

32.Dziatalnos¢ na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych,

33.Dziatalnos¢ wydawnicza,

34.Dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka,

35.Dziatalnos¢, zwtaszcza merytoryczna, wspierajgca jednostki i instytucje
samorzadu terytorialnego,

36.Dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw
prowadzacych dziatalnos¢ pozytku, a takze grup nieformalnych w zakresie
okreslonym w punkcie od 1 do 35.

§9

Cele Fundacji okreslone w § 8 realizowane sg przez:

1. Organizowanie, finansowanie, dofinansowywanie konferencji, seminariow,
akgji, warsztatéw specjalistycznych, obozéw ogdlnorozwojowych i
naukowych a takze konkurséw, wystaw, aukcji, koncertéw, kampanii
reklamowych oraz innych form zapewniajgcych realizacje celéw
statusowych fundacji.

2. Organizowanie koncertéw, warsztatdbw muzycznych, rekodzieta i innych,
wystaw, konferencji, spotkah, pokazéw teatralnych i filmowych
dedykowanych gtéwnie dla osdéb niepetnosprawnych i ich sprawnych
rowiesnikéw, oséb chorych i starszych, albo z ich udziatem oraz dla
profesjonalistdw ochrony zdrowia i pomocy spotecznej i z ich udziatem.

3. Organizowanie i finansowanie zakupu specjalistycznego sprzetu
medycznego oraz lekarstw niezbednych do ratowania zdrowia lub zycia.

4. Pomoc finansowg i rzeczowg dla dzieci, mtodziezy i oséb starszych (oséb
powyzej 60 roku zycia) szczegdlnie zagrozonych utratg zdrowia lub zycia
lub znajdujgcych sie w bardzo trudnej sytuacji zyciowe;j.

5. Prowadzenie dziatah wspierajgcych rodzine w tym dzieci i mtodziez.

6. Propagowanie aktywnosci obywatelskiej i rozwijanie solidarnosci
miedzypokoleniowej, utatwianie aktywnosci spotecznej oséb starszych i
0s6b w wieku emerytalnym.

7. Organizacja wydarzeh integracyjnych.

8. Organizacja akcji pomocowych z udziatem innych podmiotéw.

9. Organizowanie kwest i zbidérek pienieznych na realizacje celéw
statutowych.

10. Pozyskiwanie sponsoréw okolicznosciowych i statych.

11. Organizowanie festiwali, festynéw, konkurséw oraz innych imprez
publicznych.

12.Prowadzenie dziatah zmierzajacych do gromadzenia $rodkéw finansowych
poprzez zbidrki pieniedzy.

13.Wspodtprace z krajowymi i zagranicznymi instytucjami dziatajgcymi w
zakresie objetym celem Fundacji - w szczegdlnosci innymi Fundacjami i
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Stowarzyszeniami oraz z osobami fizycznymi wykazujgcymi
zainteresowanie celem Fundacji.

14.Prowadzenie szkolen i kurséw podnoszacych kwalifikacje,

15.Prowadzenie Klubéw HDK.

16.Wydawanie ksigzek, albuméw, periodykéw, folderéw, ulotek.

17.0rganizowanie licytacji i aukcji (w tym internetowych).

18.0rganizowanie obozéw, kolonii, warsztatéw, zawoddéw, wydarzeh i
heppeningdow.

19.0rganizowanie wolontariatu oraz organizowanie pomocy 2z udziatem
wolontariatu, a takze dziatania polegajgce na promocji i upowszechnianiu
idei wolontariatu w Polsce i za zagranicg jak réwniez propagowanie
wolontariatu wsrdd réznych grup spotecznych oraz organizowanie spotkan
wolontariuszy, réznych akcji wspierajgcych wolontariat w tym w srodkach
masowego przekazu, innych wydawnictwach, w tym wydawanych przez
Fundacje.

20.Wspétprace z organami wiadzy rzadowej, samorzadowej, organizacjami
pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim i innymi zwigzkami wyznaniowymi, a
takze placéwki i osobami fizycznymi dla realizacji celéw fundacji.

21.Pozyskiwanie od sponsoréw, darczyhcoéw materiatédw i sprzetu przydatnego
w dziataniach fundacji oraz dysponowanie nimi.

22.Udzielenie wsparcia merytorycznego i finansowego stowarzyszeniom i
fundacjom.

23.Udziat w imieniu Fundatora w pracach innych fundacji i stowarzyszen.

24.Udzielenie wsparcia, w porozumieniu z Fundatorem, inicjatywom lokalnym i
regionalnym.

25.Dziatalnos¢ na rzecz, dzieci, mtodziezy i oséb starszych (oséb powyzej 60
roku zycia).

26.Wspieranie poprzez akcje informacyjne i edukacyjne dziatalnosci pozytku
publicznego prowadzonej przez osoby trzecie,

27.Propagowanie wykorzystania nowoczesnych technologii w prowadzeniu
dziatalnosci organizacji pozytku publicznego,

28.Rozwijanie swiadomos$¢ w zakresie potrzeb aktywnego uczestnictwa w
pracach organizacji pozytku publicznego i wspierania realizowanych przez
nie celéw.

29.Uczestniczenie w projektowaniu, produkcji i udostepnieniu odpowiednich
materiatéw dla celéw edukacyjnych, kampanii, wystaw i sSrodkéw przekazu,
aby wzmacniac i rozwija¢ dziatalno$¢ organizacji pozytku publicznego,

30.Propagowanie dziatah proekologicznych,

31.Budowanie sciezek edukacyjnych, przyrodniczych, alei drzew i krzewéw

32.Finansowanie dziatah i projektow zwigzanych z dziatalnoscig pozytku
publicznego.

Rozdziat 11l - Majatek i dochody Fundacji
§ 10

Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 1000 zt oraz Srodki
finansowe, oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w toku dziatania.

§11

Dochody Fundacji pochodzg z:
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Funduszu zatozycielskiego
. Zbiérek i innych spotecznych akcji organizowanych przez lub na rzecz
Fundacji
3. Darowizn, spadkéw, zapiséw i innego rodzaju przysporzeh majgtkowych
poczynionych na rzecz Fundacji przez krajowe i zagraniczne osoby fizyczne
i prawne oraz jednostki organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawne;j.
4. Odsetek i lokat bankowych.

N =

§12

1. Dochody pochodzace z darowizn, spadkéw i zapiséw mogg by¢ uzyte na
realizacje wszystkich celéw Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili
inaczej. W celu realizacji woli ofiarodawcéw mogg by¢ tworzone w majatku
Fundacji odrebne fundusze.

2. Dochody ze zbiérek i akcji spotecznych mogg by¢ wykorzystywane
wytgcznie na finansowanie dziatan, dla ktérych je podjeto.

3. Dochody Fundacji stuzg realizacji celéw Fundacji i pokryciu kosztéw jej
dziatalnosci.

4. Zabrania sie:

a. Udzielania pozyczek lub zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku
do cztonkéw organdéw Fundacji lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi
pracownicy pozostajg w zwigzku matzehnskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani
tytutem przysposobienia, opieki lub kurateli zwanej dalej :”osobami
bliskimi”

b. Przekazywania majatku Fundacji na rzecz cztonkéw organéw
Fundacji lub pracownikdw oraz osdéb bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do oséb trzecich, w szczegélnosci, jesli przekazanie to
nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

c. Wykorzystania majatku Fundacji na rzecz czionkéw organéw
Fundacji lub pracownikoéw oraz ich osdb bliskich na zasadach innych
niz w stosunku do oséb trzecich.

§13

W przypadku powotania do dziedziczenia Zarzad Fundacji sktada oswiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza takze wdéwczas, gdy w chwili
sktadania tego oswiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie
przewyzsza dtugi spadkowe.

8§14

Fundacja moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach
obcych w bankach.

§15

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majgtkiem.
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Rozdziat IV - Przedmiot dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku
publicznego
8§16

1. Fundacja w ramach dziatalnosci pozytku publicznego prowadzi dziatalnos¢
odptatng i nieodptatng w zakresie: Organizowanie, finansowanie,
dofinansowywanie  konferencji, seminaridw, akcji, warsztatéw
specjalistycznych, obozéw ogdlnorozwojowych i naukowych a takze
konkurséw, wystaw, aukcji, koncertéw, kampanii reklamowych oraz innych
form zapewniajacych realizacje celéw statusowych fundacji.

2. Organizowanie koncertéw, warsztatbw muzycznych, rekodzieta i innych,
wystaw, konferencji, spotkan, pokazéw teatralnych i filmowych
dedykowanych gtéwnie dla o0séb niepetnosprawnych i ich sprawnych
réwiesnikéw, osdéb chorych i starszych, albo z ich udziatem oraz dla
profesjonalistéw ochrony zdrowia i pomocy spotecznej i z ich udziatem.

3. Organizowanie i finansowanie zakupu specjalistycznego sprzetu
medycznego oraz lekarstw niezbednych do ratowania zdrowia lub zycia.

4. Pomoc finansowg i rzeczowg dla dzieci, mtodziezy i oséb starszych (oséb
powyzej 60 roku zycia) szczegdlnie zagrozonych utratg zdrowia lub zycia
lub znajdujgcych sie w bardzo trudnej sytuacji zyciowej.

5. Prowadzenie dziatah wspierajgcych rodzine w tym dzieci i mtodziez.

6. Propagowanie aktywnosci obywatelskiej i rozwijanie solidarnosci
miedzypokoleniowej, utatwianie aktywnosci spotecznej oséb starszych i
0s6b w wieku emerytalnym.

7. Organizacja wydarzen integracyjnych.

8. Organizacja akcji pomocowych z udziatem innych podmiotéw.

9. Organizowanie kwest i zbiérek pienieznych na realizacje celéw
statutowych.

10. Pozyskiwanie sponsoréw okolicznosciowych i statych.

11. Organizowanie festiwali, festyndéw, konkurséw oraz innych imprez
publicznych.

12.Prowadzenie dziatah zmierzajgacych do gromadzenia srodkéw finansowych
poprzez zbidérki pieniedzy.

13.Wspbétprace z krajowymi i zagranicznymi instytucjami dziatajgcymi w
zakresie objetym celem Fundacji - w szczegélnosci innymi Fundacjami i
Stowarzyszeniami oraz z osobami fizycznymi wykazujgcymi
zainteresowanie celem Fundacji.

14.Prowadzenie szkolen i kurséw podnoszacych kwalifikacje,

15.Prowadzenie Klubéw HDK.

16.Dziatalno$¢ wydawnicza.

17.0rganizowanie licytacji i aukgcji.

18.0rganizowanie obozéw, kolonii, warsztatéw, zawoddéw, wydarzeh i
heppeningdéw.

19.0rganizowanie wolontariatu oraz organizowanie pomocy 2z udziatem
wolontariatu, a takze dziatania polegajgce na promocji i upowszechnianiu
idei wolontariatu w Polsce i za zagranicg jak réwniez propagowanie
wolontariatu wsrdd réznych grup spotecznych oraz organizowanie spotkan
wolontariuszy, réznych akcji wspierajgcych wolontariat w tym w srodkach
masowego przekazu, innych wydawnictwach, w tym wydawanych przez
Fundacje.
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20.Wspétprace z organami wiadzy rzadowej, samorzadowej, organizacjami
pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim i innymi zwigzkami wyznaniowymi, a
takze placéwki i osobami fizycznymi dla realizacji celéw fundacji.

21.Pozyskiwanie od sponsoréw, darczyhcoéw materiatédw i sprzetu przydatnego
w dziataniach fundacji oraz dysponowanie nimi.

22.Udzielenie wsparcia merytorycznego i finansowego stowarzyszeniom i
fundacjom.

23.Udziat w imieniu Fundatora w pracach innych fundacji i stowarzyszen.

24.Udzielenie wsparcia, w porozumieniu z Fundatorem, inicjatywom lokalnym i
regionalnym.

25.Dziatalnos¢ na rzecz, dzieci, mtodziezy i oséb starszych (oséb powyzej 60
roku zycia).

26.Wspieranie poprzez akcje informacyjne i edukacyjne dziatalnosci pozytku
publicznego prowadzonej przez osoby trzecie,

27.Propagowanie wykorzystania nowoczesnych technologii w prowadzeniu
dziatalnosci organizacji pozytku publicznego,

28.Rozwijanie swiadomos$¢ w zakresie potrzeb aktywnego uczestnictwa w
pracach organizacji pozytku publicznego i wspierania realizowanych przez
nie celéw.

29.Uczestniczenie w projektowaniu, produkcji i udostepnieniu odpowiednich
materiatéw dla celéw edukacyjnych, kampanii, wystaw i sSrodkéw przekazu,
aby wzmacniac i rozwija¢ dziatalno$¢ organizacji pozytku publicznego.

30.Finansowanie dziatah i projektéw zwigzanych z dziatalnoscig pozytku
publicznego.

§17

Fundacja w ramach dziatalnosci pozytku publicznego prowadzi dziatalnos¢
nieodptatng i odptatna.

Rozdziat V - Zasady dziatania
8§19

1. Fundacja gromadzi swoje fundusze w bankach lub w kasie.

2. Stosunek pracy, rodzaj zatrudnienia, umowy cywilno-prawne, wysokos¢
wynagrodzenia, ryczatt za przejazdy, diety itp. Prezesa Zarzadu ustala,
podpisuje, zawiera Przewodniczacy Rady Fundacji, badZz za jego wiedzg
dwéch cztonkéw Rady Fundacji réwnoczesnie lub upowaznieni przez Rade
petnomocnicy. Wysokos¢ wynagrodzenia jest adekwatna do sytuacji
finansowej Fundacji, zalezna od realizowanych projektéw i wynikéw
finansowych i wykonywanej pracy.

3. Stosunek pracy, rodzaj zatrudnienia, umowy cywilno-prawne, wysokos¢
wynagrodzenia, ryczatt za przejazdy, diety itp. Cztonkdéw Zarzgdu ustala
Prezes Zarzadu. Wysokos¢ wynagrodzenia jest adekwatna do sytuacji
finansowej Fundacji, zalezna od realizowanych projektéw, wynikéw
finansowych i wykonywanej pracy.

4. Zysk lub nadwyzka bilansowa nie bedzie dystrybuowana pomiedzy
pracownikéw, ale bedzie przeznaczana na wzmocnienie potencjatu
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Fundacji jako przedsiebiorstwa jako kapitat niepodzielny, a takze na
reintegracje zawodowg i spoteczng lub na dziatalnos¢ pozytku publicznego
prowadzong na rzecz spotecznosci lokalnej, w ktérej dziata Fundacja;

Zapis zgodny z wytycznymi regulaminu przyznawania wsparcia
finansowego OWES

Rozdziat VI - Organy Fundacji

§ 20.
Organami Fundacji sa:
1. Rada Fundacji
2. Zarzad Fundacji
§ 21.
1. Rada Fundacji sktada sie z 1 do 5 cztonkdw.
2. W sktad Rady Fundacji wchodza:
a. Cztonkowie stali - Fundatorzy
b. Cztonkowie niestali - osoby czasowo powotane do petnienia funkcji w
Radzie Fundacji.
3. Cztonkowie stali nie moga by¢ odwotani z Rady Fundacji.
4. Rada Fundacji powotuje do pracy w Radzie Fundacji, jako cztonkéw
niestatych, osoby sposrdéd grona sponsoréw, darczyncéw Fundacji lub oséb
w inny sposdéb wspierajacy idee Fundaciji.
5. Powotanie cztonka niestatego do Rady Fundacji nastepuje na okres 5 lat.
6. Cztonkowie niestali moga by¢ powotywani do sktadu Rady Fundacji
wielokrotnie.
§ 22
1. Zebranie Rady Fundacji zwotuje Przewodniczgcy Rady z wtasnej inicjatywy
lub na wniosek Prezesa Zarzadu Fundacji.
2. Zebrania Rady Fundacji sg protokotowane.
3. Prezes Zarzadu Fundacji na obowigzek uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady
Fundacji.
4. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat - zwyktg wiekszoscig
gtoséw, w razie réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego.
§ 23
1. Cztonek niestaty moze by¢ odwotany w kazdym czasie przez

Przewodniczgcego Rady Fundacji w drodze uchwaty.
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. Przewodniczgcy Rady Fundacji wybierany jest posrdéd statych cztonkéw

Rady Fundacji.

Cztonkostwo w Radzie Fundacji wygasa w skutek $mierci, ztozenia
rezygnacji lub w przypadku pozbawienia praw publicznych cztonka Rady
Fundacji, zakonczenie kadencji cztonka niestatego Rady Fundacji.

Rada Fundatora moze odwota¢ jej cztonka niestatego w przypadku
istotnego naruszenia postanowieh Statutu lub z innego waznego powodu,
w szczegdblnosci zachowania, ktére godzi w dobre imie Fundacji lub ostabia
zaufanie do niej.

Odwotanie cztonka Rady Fundacji nastepuje w gtosowaniu tajnym.

Cztonek Rady Fundacji, ktérego cztonkostwo ustato z innych przyczyn niz
smier¢, zobowigzany jest niezwtocznie wywigzac sie z zobowigzan
wynikajacych z petnionej funkcji.

§24

W przypadku powotania cztonka Rady Fundacji do Zarzadu Fundacji,
cztonkostwo w Radzie Fundacji ustaje z dniem przyjecia stanowiska w
Zarzadzie Fundacji.

§ 25

Cztonkowie niestali Rady Fundacji posiadajg te same prawa i obowigzki co
cztonkowie stali, chyba ze postanowienia Statutu stanowig inacze;.

§ 26

Do kompetencji Rady Fundacji nalezy:

N

N

Wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez Zarzad.

Powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Zarzadu.

Podejmowanie decyzji w przedmiocie potgczenia Fundacji z inng fundacjg
oraz jej likwidacji, przy czym uchwata ta dla swojej waznos$ci wymaga
jednomysinosci i obecnosci wszystkich cztonkéw Rady Fundacji.

§ 27

Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat.

Kazdy cztonek rady Fundatoréw ma jeden gtos.

Dla waznosci uchwat Rady Fundacji wymagana jest zwykta wiekszos¢
gtoséw cztonkéw Rady przy obecnosci co najmniej 2/3 aktualnej liczby
cztonkéw, chyba, ze odrebne przepisy Ilub Statut wymagana
jednomyslnosci;

W przypadku uzyskania rownej liczby gtoséw rozstrzyga gtos
Przewodniczacego rady Fundacji.
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§ 28

Dziatalnos¢ w Radzie Fundacji ma charakter spoteczny.

§ 29

Zarzad Fundacji sktada sie z 1 do 5 cztonkdéw, w tym Prezesa Zarzadu,

zwanego ,Prezesem Fundacji” oraz pozostatych Cztonkéw Zarzadu.

. Zarzad kieruje Fundacjg i reprezentuje jg na zewnatrz.

§ 30

Pierwszy zarzad powotuje Fundator;
Powotania cztonkdéw kolejnych Zarzadéw dokonuje Rada Fundacji.
Kadencja Zarzadu trwa 5 lata przy czym cztonek Zarzadu moze byc

powotywany na kolejng kadencje.

. Jezeli z uptywem 5-letniej kadencji nowy sktad osobowy Zarzadu nie

zostanie powotany, dotychczasowy Zarzad petni wszystkie funkcje, az do
chwili objecia ich przez nowy Zarzad.

Zarzad Fundacji wybiera ze swojego grona Prezesa.

§ 31

1. Do kompetencji Zarzadu Fundacji nalezg wszelkie sprawy nie
zastrzezone Radzie Fundacji.
2. Zarzad w szczegdlnosci:

a.
b.

Reprezentuje Fundacje na zewnatrz

Kieruje biezaca dziatalnoscig Fundacji i odpowiada za realizacje
jej celéw statutowych

Sprawuje zarzad majgtkiem Fundacji

Podejmuje decyzje w sprawie przyjecia lub odrzucenia subwencji,
darowizn, spadkow i zapisow.

Tworzy i znosi oddziaty terenowe i inne jednostki organizacyjne
Fundacji.

Powotuje i odwotuje osoby petnigce stanowiska kierownicze i
samodzielne w jednostkach organizacyjnych Fundacji oraz
okresla w regulaminie zakres ich uprawnien i obowigzkéw.

Ustala wielkos¢ zatrudnienia oraz zasady wynagradzania
pracownikow Fundacji oraz jej jednostek organizacyjnych.

Ustala petnomocnikéw Fundacji

Organizuje prace biura Fundacji

Przesyta sprawozdania roczne z pracy Fundacji witasciwemu
ministrowi w terminie wynikajacym z ustawy o fundacjach jak
rowniez udostepnia sprawozdanie do publicznej wiadomosci.

§ 32

1. Zarzad Fundacji podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkédw Zarzgdu
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2. Ustanowienie petnomocnika Fundacji wymaga jednomysinej uchwaty
wszystkich cztonkéw Zarzadu.

§33

1. Prezes Fundacji zwotuje posiedzenie Zarzadu z wtasnej inicjatywy.
Posiedzenia Zarzadu Fundacji odbywaja sie nie rzadziej niz 4 razy w roku.
3. Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane

N

§ 34

1. Cztonkowie Zarzadu mogqg pozosta¢ z Fundacjg w stosunku pracy lub byc¢
zatrudnieni na podstawie innych stosunkéw prawnych.

2. Prezes Zarzadu Fundacji zawiera z cztonkami Zarzgdu umowy w sprawie ich
zatrudnienia w Fundacji, a z Prezesem Fundacji Umowe zawiera
Przewodniczacy Rady Fundacji.

3. Wynagrodzenie cztonkdéw Zarzadu bedzie wyptacane bez naruszenia zasobdéw
finansowych przekazanych przez Fundatora na fundusz zatozycielski Fundacji

§ 35

1. Czynnosci wykonawczo-zarzagdzajgce w stosunku do uchwat Zarzadu petni
Prezes Zarzadu

Obstuga administracyjna Zarzadu nalezy do biura Fundacji

Biuro Fundacji podporzadkowane jest Prezesowi Fundacji

4. Prezes Fundacji moze powotywac dyrektora i pracownikéw Fundaciji.

w N

§ 36

Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Fundacji w tym w sprawach majatkowych
uprawniony jest dwdch cztonkéw zarzadu dziatajgcych tacznie.

§ 37

1. Ustanie cztonkostwa w Zarzadzie nastepuje przez:
a. Rezygnacje ztozong na piSmie Prezesowi Fundacji, a w przypadki
Prezesa Fundacji - Przewodniczagcemu Rady Fundacji.
b. Smier¢ cztonka Zarzadu
2. Cztonek Zarzadu, ktérego cztonkostwo ustato z innych przyczyn niz smier¢,
zobowigzany jest niezwtocznie wywigzac sie z zobowigzan wynikajgcych z
petnionej funkcji.
3. Zapis ust. 1 nie narusza § 27 ust. 2 Statutu;
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Rozdziat VIl - Likwidacja Fundacji
§ 38

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiagniecia celéw, dla ktérych zostata
powotana lub w razie wyczerpania sie Srodkéw finansowych na realizacje
tych celéw i na sptate zobowigzan.

2. Uchwate o likwidacji Fundacji podejmuje Rada Fundacji przy czym uchwata
ta dla swojej waznosci wymaga jednomysinosci i obecnosci na posiedzeniu
wszystkich cztonkéw Rady Fundacji.

3. Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji zostanie przeznaczony na cel
dobroczynny.

§ 39

Odpis uchwaty o likwidacji Fundacji Zarzad Fundacji przesyta Ministrowi
wtasciwemu do spraw Finanséw.

Rozdziat VIII - Zmiana Statutu
§40

Decyzje w przedmiocie zmiany Statutu Fundacji w tym i celéw Fundacji
podejmuje Rada Fundacji w drodze uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtoséw
przy czym uchwata ta dla swojej waznosci wymaga obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

Rozdziat IX - Postanowienia koncowe
8§41

1. Decyzje w przedmiocie potaczenia z inng fundacja, jak réwniez podziatu
Fundacji podejmuje Rada Fundacji w drodze uchwaty, przy czym uchwata
ta dla swojej waznosci wymaga jednomysinosci i obecnosci wszystkich
cztonkéw Rady Fundacji;

2. Potaczenie sie Fundacji z inng fundacjg moze nastgpi¢ jedynie w razie
zgodnosci statusowych celdéw takiej fundacji z celami wymienionymi w
niniejszym Statucie.

§42

Fundacja sktada wtasciwemu Ministrowi coroczne sprawozdania ze swej
dziatalnosci.
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